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Primaria comunei Snagov, cu sediul Sat. Ghermanesti, Sos. Ghermanesti nr. 49, comuna Snagov,
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii contractuali de executie vacanti de

Inginer — Compartimentul registrul agricol, cadastru si fond funciar, cu durata timpului de munci de 8 ore
pe zi, 40 de ore pe sdptimani:

Compartimentul registru agricol, cadastru si fond funciar — Inginer (perioadd nedeterminatd/ sau prin exceptie
determinati de maximum 5 ani, in situatia in care candidatii indeplinesc conditiile de pensionare previzute de

legislatia in vigoare, dupi caz)

Conditii generale de participare la concurs:

candidafii trebuie sa indeplineasca conditiile generale previzute de art.15 din Hotirdrea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea dezvoltarea carierei personalului

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, respectiv:

are cetatenia romédna sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul

privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia Confederatiei Elvetiene;

cunoagte limba romana, scris si vorbit;
are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestat pe baza adeverintei medicale

eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;



indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor

postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infracfiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei

contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executa o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savdérsirea infractiunii sau

tatd de aceasta nu s-a luat miasura de siguran{a a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previazute la art. 35 alin. (1)

lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs pentru functia de Inginer:

Studii de specialitate; studii universitare absolvite cu diplomad de licenta sau echivalentiin domeniul
fundamental Stiinte ingineresti, (Ramura de stiintd)-Inginerie geologica mine, petrol §i gaze- domeniul de
licentd —inginerie geodezica

vechime in specialitate: minim 7 ani

Limbi striine (necesitate si nivel) de cunoastere: ocupantul postului nu trebuie si cunoasca limbi striine de

circulatie internationld, insd cunoasterea constituie un avantaj pentru ocupant.

Abilitati, calititi si aptitudini necesare: onestitate, integritate, seriozitate, responsabilitate, meticulozitate,

rigurozitate, abilitate de a lucra in echipd, capacitate de a sesiza, accepta aplica solutii.

Cerinte specifice: capacitate de analizi sintezi, abilitate de comunicare interumana, capacitate de prelucrare a

informatiilor pe calculator, viziune de ansamblu asupra activitdtii Primariei comunei Snagov.

Ocupantul postului trebuie sa aiba disponibilitate la program prelungit si/sau de a face deplasiri,cu respectarea

prevederilor legale in vigoare, la nevoie
Concursul se desfasoari la sediul Primariei comunei Snagov, dupa cum urmeazi :

Dosarele de inscriere se vor depune in perioada 30.03.2023 - 12.04.2023, dupa urmatorul program: de luni pana

joi intre orele 08,00-16,30 si vineri intre orele 08,00-14,00;



-rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiseaza la sediul Primiriei comunei Snagov, si pe pagina de

internet a acesteia, in termen de maximum 2 zile lucritoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor

de concurs;
-proba scrisa in data de 27.04.2023 ora 11
-proba interviului se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise;

-comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final al fiecirui
candidat §i a mentiunii «admis» sau «respins» prin afisare la sediul Primariei comunei Snagov si pe pagina de
internet a institutiei, in termen de maximum 1 zi lucritoare de la data finalizrii fiecarei probe. Sunt declarati
admisi la proba scrisa si proba de interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte, din maximum 100
de puncte;

-se pot depune contestafii dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu in
termen de cel mult [ zi lucritoare de la data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor, probei scrise si interviului,

sub sanctiunea decaderii din drept;

-solutionarea contestatiilor la fiecare proba (selectia dosarelor, proba scrisa, interviu) se face in termen de

maximum 1 zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor

-comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Primariei comunei Snagov si pe

pagina de internet a institutiei, imediat dupi solutionarea contestatiilor;

-rezultatele finale se afiseazi la sediul Primiriei comunei Snagov, precum si pe pagina de internet a acesteia, in
termen de maximum 1 zi lucritoare de la data expirarii termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima
proba a concursului. Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisa si

proba de interviu. Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut

cel mai mare punctaj.

Inainte de finceperea probelor se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii formalitatilor
prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea identitatii candidatilor se face pe baza cartii de identitate,
cartii electronice de identitate, cartii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate, aflate in termen de
valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu pot face dovada
identitatii prin prezentarea cartii de identitate, cartii electronice de identitate, cartii de identitate provizorie sau a

buletinului de identitate sunt considerati absenti.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisi interviu. Se considerd
admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre

candidatii care au concurat pentru acelas post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar. La



punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daci egalitatea

se mentine, candidatii aflati in aceasti situatie vor fi invitati la un nou interviu, in urma ciruia comisia de

concurs va decide asupra candidatului castigator.

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu :

formularul de inscriere la concurs ( site-ul primaria-snagov.ro);

copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de

valabilitate;
copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarca unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publici;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa ateste vechimea

in munci §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de familie al

candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

curriculum vitae, model european.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia
solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului

de incadrare intr-un grad de handicap. emis in conditiile legii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere privind antecedentele penale. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica competenti cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului,
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicitd expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de citre

autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii



Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in termenul de
depunere a dosarelor, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de

concurs.

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinti insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, doamna Nastase Livia -Marcela inspector,
clasa I, grad profesional asistent — Compartiment registraturd, relatii publice, monitor official local,resurse

umane, adresa e-mail: secretariat@primariasnagov.ro, intre orele 08.00 — 16.30 (luni-joi), 08.00 — 14.00

(vineri).
Bibliografia si tematica la concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale vacante este anexati la
prezentul anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefonul : 021 3510642

In anexd BIBLIOGRAFIA si TEMATICA stabilite pentru functia publica de executie pentru care se

organizeaza concursul, parte integranta din prezentul AN UNT

PRIMAR,
ANGHEL MIHAI

—

Publicat astizi 30.03.2023
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BIBLIOGRAFIE

Pentru ocuparea unei functii contractuald de executie vacantd de INGINER -

Compartimentul registrul agricol, cadastru si fond funciar

1. Constitutia Romaniei;

2. 0.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificirile si completarile
ulterioare;

3. OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr.18/1991 privind fondul funciar, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicata,cu modificarile
si completarile ulterioare;

7. QOrdonanta nr.28/2008 privind registrul agricol cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 16/1996 privind Arhivelor Nationale ,republicata, cu modificirile si
completarile ulterioare.

9. Legea nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in
natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului
comunist in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile si completarile

ulterioare.



Anexa la anuntul 6/13 /30.03.2023

TEMATICA

ilf

10.

Constitutia Romaniei- TITLUL | - Principii generale; TITLUL Il - Drepturile, libertatile
si indatoririle fundamentale - CAPITOLUL | - Dispozitii comune; CAPITOLUL Il -
Drepturile si libertatile fundamentale; CAPITOLUL Il - Tndatoririle fundamentale;
TITLUL Ill - Autoritatile publice;

Titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Cap. | - Principii si definitii; Cap. Il - Dispozitii speciale; Cap. lll - Dispozitii
procedurale si sanctiuni; Cap. IV - Dispozitii finale din OG nr.137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare - Cap. |- Dispozitii generale,
Cap. Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii; Cap. lll - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la
educatie, la sanatate, la cultura si la informare; Cap. IV - Egalitatea de sanse intre

femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei :

Legea nr.18/1991 privind fondul funciar, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare -text integral;

Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare- text integral;

Ordonanta nr.28/2008 privind registrul agricol cu modificirile si completarile
ulterioare - text integral;

Legea nr. 16/1996 privind Arhivelor Nationale ,republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare Capitolul Ill- Obligatiile creatorilor si detinatorilor de

documente Capitolul Ill- Obligatiile creatorilor si detinatorilor de documente;

Legea nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in
naturd sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului
comunist in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare. - text integral;
TITLUL Il Contractul individual de muncd din Legea nr.53/2003 - Codul muncii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.




Anexa la anuntul 6”5 /30.03.2023

Notd: La toate actele normative se vor avea in vedere actualizirile intervenite pand la data
concutsului Astfel, candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie toate
republicdrile, modificarile si completdrile intervenite pdnd la data depunerii dosarelor de concurs.



INSTITUTIA PRIMARULUI COMUNEI SNAGOV B |

COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL,
CADASTRU SI FOND FUNCIAR

Fisa postului

Informatii generale privind postul
Denumirea postului: INGINER
Nivelul postului: Executie

Principalele atributii ale postului:

Asigura verificarea expertizele topografice privind terenuri situate pe raza teritoriald a
comunei Snagov;
Asigura redactarea schitelor in vederea emiterii Ordinului Prefectului;

Asigura efectuarea masuratorilor topografice, cadastrale pentru imobilele care fac
obiectul propunerii de emitere a Ordinului Prefectului conform legilor fondului

funciar;
Acorda sprijinului necesar pentru efectuarea lucrarilor de cadastru derulate pe raza

comunei, prin participarea la intocmirea planurilor parcelare pentru terenurile detinute
de cetédteni;
Stabileste si marcheaza pe teren, prin borne, hotarele unititii administrativ teritoriale

al comunei Snagov;
Marcheaza pe teren, prin borne, limitele intravilanului comunei Snagov;
Actualizeaza planurilor topo-geo cu inventarierea, cadastrarea tehnico-imobiliari sia

planurilor cu retelele subterane de pe teritoriul comunei, furnizand date prin generarea
de harti tematice;

Identifica §i masoara terenurile pentru care exista cereri pentru reconstituirea dreptului
de proprietate, precum si in cazul in care exista divergente intre vecini;

Acorda sprijinului necesar pentru efectuarea lucrarilor de cadastru derulate pe raza
comunei, prin participarea la intocmirea planurilor parcelare pentru terenurile detinute
de cetateni;

Furnizeaza date privind situatia cererilor depuse in conformitate cu Legile Fondului

Funciar
Asigurd Inaintarea catre Comisia Judetend a contestatiilo cu privire la modul de

aplicare a legilor fondului funciar;
Intocmeste liste -anexe cu persoanele indreptitite sa li se atribuie teren conform legilor

Fondului Funciar;



- Inmaéneaza titlurile de proprietate emise catre Comisia Judeteana de aplicare a legilor
Fondului Funciar, elibereza solicitantilor procesele verbale de punere in posesie si
schitele -anexi la acestea;

- Transmite Hotararile Comisiei Judetene si ale comisiei locale citre persoanele
indreptatite;

- Tine evidenta planurilor cadastrale, a registrelor posesorilor de imobile si a parcelelor,

- Efectueazd mdisuratori pentru intocmirea planurilor de situatie corespunzitoare
necesare desfasurarii activitatii institutiei;

- Participa la Identificarea si evidentierea imobile de pe teritoriul comunei Snagov,
proprietatea comunei;

- Realizeaza activitati specifice geo-topo-cadastrale prin: masuritori topografice, calcule
de suprafete si de coordonate la teren, realizarea unor schite, planuri, prin diverse
proiectii la scard a detaliilor topografice;

- [Efectueaza masuratori si traseazi parcelele de teren care fac obiectul punerilor in
posesie si a verificarilor efectuate in baza legilor fondului funciar;

- Asigurd existenta documentatiei necesare emiterii Ordinului Prefectului;

- Participd la analizarea, dosarele depuse in temeiul art.23-24, 36 din Legea 18/1991,
republicata;

- Participa la audiente si ofera relatii cu privire la informatiile solicitate;

- Participa la verificarea actelor prezentate de petitionari in sprijinul cererilor;

- Asigura redactarea schitele in vederea emiterii Ordinului Prefectului;

- Efectueazd masuratori topografice, cadastrale pentru imobilele care fac obiectul
propunerii de emitere a Ordinului Prefectului conform legilor fondului funciar;

- Intocmeste schitele topografice si planurile de incadrare in zona;

- Efectueazi sinteze si analize tehnico-economice solicitate de conducerea primériei si

Consiliul local, in vederea adoptarii de decizii strategice in domeniile de activitate ale

administratiei publice locale;

intocmit de:
1. Numele si prenumele: MARIN C
2. Functia: SECRETAR GENERA

3. SeMNALUTA coveeeieeeereeeeeesseessonnns B v R S R AR A R G WA A e i am s o RO



FORMULAR DE INSCRIERE

Primiria comunei SNAGOV
Functia solicitata:

Data organizirii concursului proba scrisi:
Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazi pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon: Fax:

Persoane de contact pentru recomandari:

Persoane de contact pentru recomandiri:

Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez cd am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtaméntul
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

Tmi exprim consim{amantul | |
Nu imi exprim consimtamantul |_|
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor
si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtamantul |_|

Nu imi exprim consim{dmantul |_|
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privati a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane,
cunoscénd ca pot reveni oricand asupra consimtimantului acordat prin prezentul formular.

fmi exprim consimtdmantul |_|

Nu imi exprim consimtagmantul |_|

ca institufia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ci pot reveni oricind asupra consim{dmantului acordat
prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere c in perioada lucrati nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinari/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinara..........

Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.
Data:
Semnatura:




